
Emilia-Romagna: attività socialmente utili presso gli
uffici giudiziari di Bologna

CALL DEADLINE
13 Mar 2013

INCENTIVE
Regionale

ORGANIZATION
Regione Emilia-Romagna

DESCRIPTION

Bando per la raccolta della manifestazione di volontà per lo svolgimento di attività socialmente utili presso gli Uffici Giudiziari di Bologna rivolte
ai titolari di cassa integrazione straordinaria di cui alla L. n. 223/91

Finalità

Manifestazioni d’interesse di lavoratori titolari del trattamento di cassa integrazione guadagni straordinaria per l’utilizzo in attività socialmente
utili presso gli uffici della:

Corte d’appello di bologna, Tribunale di bologna e giudice di Pace;
Procura generale della repubblica di Bologna, Procura Minorile e Procura ordinaria della repubblica di Bologna.
Beneficiari

Lavoratori in Cassa Integrazione Guadagni Straordinaria (di seguito per brevità indicata come CIGS) a zero ore senza rotazione, residenti o
domiciliati nella Provincia di Bologna, con una durata residua di fruizione della CIGS già autorizzata dal Ministero del Lavoro non inferiore a 9
(nove) mesi alla data di presentazione della “Manifestazione di interesse”. Potranno presentare “Manifestazione di interesse” anche i lavoratori
sospesi a zero ore senza rotazione da aziende che si siano impegnate ad anticipare, in attesa dell’autorizzazione ministeriale, il trattamento di
CIGS.

Profili professionali richiesti

n. 1 unità presso la Corte d’Appello di Bologna profilo professionale di “Ausiliario”;
n. 6 unità presso il Tribunale di Bologna profilo professionale di “Ausiliario”;
n. 1 unità presso il Giudice di Pace profilo professionale di “Ausiliario”;
n. 3 unità presso la Procura Generale della Repubblica di Bologna di cui: n. 2 profilo professionale di “Ausiliario” e n. 1 profilo professionale di
“Funzionario”;
n. 5 unità presso la Procura della Repubblica presso il Tribunale per i Minorenni di Bologna di cui: n. 3 profilo professionale di “Ausiliario” e n. 2
profilo professionale “Cancelliere”;
n. 2 unità presso la Procura della Repubblica di Bologna profilo professionale “Cancelliere contabile”.
Il contributo consiste nella differenza tra l’ammontare salariale, calcolato al netto delle ritenute previdenziali ed assistenziali, delle seguenti
posizioni del CCNL Ministeri:

“Prima Area funzionale” – “Ausiliario”, ex Cat. A1 del CCNL integrativo 29 luglio 2010;
“Seconda Area funzionale“ – Cancelliere o Cancelliere contabile, ex Cat. B3;
“Terza Area funzionale“ – Funzionario giudiziario, ex Cat. C1;
e quanto il lavoratore percepisce in termini trattamento di CIGS.

Non è previsto l’erogazione di alcun compenso  relativamente a prestazioni superiori alle 36 ore ordinariamente stabilite.
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Le domande devono essere presentate entro il 13 marzo 2013 a mano ai Centri per l’impiego della Provincia di bologna negli orari di apertura al
pubblico.

Criteri di valutazione: 

l’aver prestato attività socialmente utili a seguito di precedenti assegnazioni presso gli Uffici giudiziari di Bologna, con determinazioni del
dirigente del Servizio Lavoro, costituisce criterio di priorità per l’assegnazione presso gli stessi Uffici in cui si è prestata in precedenza l’attività.
Per tali lavoratori si prescinde dal possesso della durata minima di fruizione di CIGS (9 mesi);
domicilio e/o residenza nel comune ove si svolgono le prestazioni (Comune di Bologna);
maggior periodo residuo di trattamento previdenziale;
minore età, a parità di requisiti.
Per ulteriori informazioni consultare i Links.

BENEFICIARIES AND AIMS

CALL STATUS
Closed Calls  

ENTERPRISE CATEGORY
Non Applicabile  

BENEFICIARY
Privato  

SECTORS
Sociale  

AIMS
Inclusione social, Cooperazione  

PLACES TO INVEST
Emilia-Romagna

INCENTIVES AND EXPENSES

DELLE SEGUENTI TIPOLOGIE...
Contributo

TAGS
Sociale, Bologna, Emilia-romagna, Privati, Indennità, Contributi
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