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DESCRIZIONE

Bando di selezione pubblica per l’assegnazione di 250 voucher formativi nell’ambito del «Programma Stages» con la finalità di premiare
l’eccellenza e fornire un incentivo alla residenzialità per i migliori laureati calabresi.
Possono presentare domanda di partecipazione al “Programma Stages”, coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti e integrino le seguenti
condizioni:
Età non superiore a 37 anni alla data di presentazione della domanda;
Residenza in Calabria da almeno tre anni alla data di presentazione della domanda; può partecipare al Programma anche chi ha trasferito la
propria residenza fuori dalla Calabria per motivi di studio e/o di lavoro purché l’interessato si impegni a riportare in Calabria la propria residenza
entro un mese dall’avvio effettivo dell’attività formativa;
Diploma di Laurea (vecchio ordinamento), di Laurea Specialistica o di Laurea Magistrale (nuovo ordinamento) conseguito con voti 110/110; è
ammessa la presentazione di altro titolo equivalente rilasciato da università italiana o straniera alle condizione e nelle forme previste dal
Regolamento;
Non essere destinatari di altre borse di studio, contributi o incentivi a qualsiasi titolo attribuiti per la partecipazione al percorso formativo e
professionale per il quale è indetta la presente selezione; il voucher di cui al presente bando non è cumulabile con finanziamenti regionali,
nazionali e comunitari aventi le stesse finalità;
Non essere in conflitto di interessi, anche professionali, con la Regione;
Non essere componente di organi statutari di Enti, Aziende o Società regionali o a rilevante partecipazione regionale.
I voucher messi a concorso sono distribuiti territorialmente, in relazione al numero di residenti per provincia, nelle seguenti misure:
Provincia di Catanzaro 46;
Provincia di Cosenza 91;
Provincia di Crotone 22;
Provincia di Reggio Calabria 70; 
Provincia di Vibo Valentia 21.
Gli ambiti professionali e culturali in relazione ai quali saranno predisposte le graduatorie di merito nonché, successivamente, percorsi formativi
differenziati, sono i seguenti:

1. Ambito Amministrativo;
2. Ambito Contabile;
3. Ambito Tecnico;
4. Ambito Scientifico;
5. Ambito Socio-Statistico.

A ciascun vincitore sarà assegnato un voucher formativo di 24.000 Euro, erogato in rate mensili di 1.000 Euro per 24 mensilità

I soggetti bene ciari del voucher formativo hanno il diritto-dovere di partecipare al percorso formativo comune e professionalizzante nelle forme
e secondo le modalità definite dalle Università, e nelle sedi da queste indicate.
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I medesimi soggetti hanno inoltre il diritto-dovere di svolgere le atti tà per le quali è stata richiesta l’assegnazione da parte delle
Amministrazioni interessate, nelle forme e nei modi stabiliti dalle Università e dalle Amministrazioni ospitanti.
L’impegno orario complessivo, nell’arco del biennio, comprese le attività di formazione è pari a 3.000 ore.
L’attività di stage nelle Amministrazioni ospitanti dovrà svolgersi in coerenza con l’orario di servizio delle singole Amministrazioni.

Agli assegnatari del voucher a seguito di partecipazione ad un bando è fatto di eto di partecipare ai successi  bandi relati  allo stesso
Programma.

La scadenza per la presentazione delle domande è fissata al 30°giorno successivo alla pubblicazione sul BURC (01-10-2008). 

La domanda di partecipazione dovrà essere redatta sulla base dello schema allegato (vedi Links) al presente bando e pubblicato in formato
informatico testuale (“.doc”) sul sito web del Consiglio Regionale per una più agevole redazione da parte dei candidati. 

La commissione di Valutazione, per l’individuazione dei titoli e la determinazione dei criteri di massima per la loro valutazione, si
dovrà attenere ai seguenti principi:
titoli di studio (eventuale lode, pubblicazione della tesi, media degli esami di pro tto pari o superiore a 27/30, scuola di specializzazione, master,
dottorato di ricerca);
titoli vari (abilitazioni all’esercizio della professione e iscrizione al relativo albo, partecipazione a corsi, almeno annuali, di specializzazione,
perfezionamento, aggiornamento, purché dal relativo attestato risulti la frequenza con pro tto o con superamento di un esame nale,
commissioni di studio e/o di lavoro);
pubblicazioni post-laurea (devono essere edite a stampa, depositate ai sensi della normativa nazionale e fornite di codice ISBN;
curriculum formativo e professionale (sono valutate le atti tà professionali e di studio, formalmente documentate, non riferibili a titoli già
valutati nelle precedenti categorie idonee ad evidenziare ulteriormente il livello di qualificazione professionale acquisito).
Per maggiori informazioni consultare i Links.

BENEFICIARI E FINALITÁ

STATO AGEVOLAZIONI
Inattive  

DIMENSIONE BENEFICIARI
Non Applicabile  

ORGANIZZAZIONE
Privato  

SETTORI
Agricoltura, Alimentare, Audiovisivo, Bancario, Assicurativo, Commercio, Costruzioni, Cultura, Energia, Farmaceutico, Ict, Industria, Pesca,

Affari marittimi, Pubblica amministrazione, Sanità, Servizi, Sociale, Trasporti, Turismo

FINALITA'
Formazione  

UBICAZIONE INVESTIMENTO
Calabria

INCENTIVI E SPESE

TIPOLOGIA AGEVOLAZIONE
Premio, Borsa di studio
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